
 
 

Wir sind eine vielfältige, lebendige, offene und 

caritativ engagierte katholische 

Kirchengemeinde im Bodenseekreis im Süden 

der Diözese Rottenburg-Stuttgart. 

 
 

Im Rahmen des Landesprogramms „Sprach-Kitas“ ist in unserer kath. Kita St. Gallus  

in Tettnang die Stelle der 

 

zusätzlichen Fachkraft „Sprach-Kitas“ 
50 % oder 100 % befristet bis 31.12.2026 

 
zu besetzen. Eine Übernahme mit einem unbefristeten Vertrag ist nach Abschluss 
des Programms eventuell möglich. 
 
 
 
Ihre Aufgaben bei uns: 

 Beratung, Begleitung und Unterstützung des Kita-Teams im Rahmen der Schwer- 

punkte alltagsintegrierte sprachliche Bildung, inklusive Pädagogik und Zusammen- 

arbeit mit Familien 

 Enge Zusammenarbeit im Tandem mit der Leitung zur Weiterentwicklung der Quali- 

tät in der Kita 

 Weiterentwicklung der Einrichtungskonzeption  

 Entwicklung von Projekten und Bildungsangeboten.  

 Weitergabe von Kompetenzen und Erfahrungen in enger Zusammenarbeit mit der  

 Leitung, den pädagogischen Fachkräften und der Fachberatung des Verbandes.  

 

Wir erwarten: 

 Kenntnisse im Bereich alltagsintegrierte sprachliche Bildung, inklusive Pädagogik  

 und Zusammenarbeit mit Familien und/ oder die Bereitschaft sich intensiv und selbst- 

ständig in Themen einzuarbeiten. 

 ein sicherer Umgang mit digitalen Medien  

 sicheres Auftreten, keine Scheu vor einer Gruppe zu sprechen  

 ein hohes Maß an Empathie und die Fähigkeit, Veränderungsprozesse zu begleiten  

 Interesse, sich stetig fortzubilden  

 Berufliche Ausbildung:  

o Pädagogische Fachkräfte (entsprechend den in den Bundesländern für Fach- 

kräfte in Kindertageseinrichtungen bestehenden Bestimmungen) oder 

o Fachkräfte mit sonstiger Qualifikation, aber einschlägigen beruflichen Erfah- 

 rungen im Bereich der frühkindlichen Bildung und Förderung und/oder sprach- 

lichen Bildung. 



 
Wir bieten Ihnen: 

 Einstellung und Vergütung nach der Arbeitsvertragsordnung der Diözese Rotten-
burg-Stuttgart AVO-DRS in Anlehnung an den TVöD (S8b) 

 monatliche Entgeltgruppen-Zulage von 130 € 

 viele Vorteile und Möglichkeiten (Betriebsrente, Vermögenswirksame Leistun-
gen, Jobticket, interne und externe Schulungs- und Fortbildungsmaßnahmen  
u. a.) 

 attraktive familienfreundliche Privilegien und Sozialleistungen wie zusätzliche 
freie Tage 

 hervorragende Entwicklungschancen basierend auf Ihren Stärken 

 gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 

 Mitarbeitenden-Events 

 Langeweile? Nicht bei uns! Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit 
erwartet Sie 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter dem Stichwort „Sprach-Kita St. Gallus“ mit 
Angabe Ihrer Konfession/Religionszugehörigkeit, vorzugsweise per E-Mail an  
Frau Kellner, ckellner@kvz.drs.de.  
 
Informationen erhalten Sie unter www.kath-kirche-tettnang.de oder beim 
Katholischen Verwaltungszentrum Friedrichshafen, Katharinenstraße 16, 88045 
Friedrichshafen, Tel. 07541 7076-0. Für Auskünfte zur KITA steht Ihnen die Leitung, 
Frau Büg, unter 07542-8697 gerne zur Verfügung. 
 
Weitere Informationen gibt es unter: 
 
https://karriere-kath-kitas.de/paedagogische-fachkraft/  

https://www.instagram.com/stories/kath.kitas.bodenseekreis 
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